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STADGAR

1 § Firma
Féreningens firma ar PostNord Forsakringsforening, i det féljande benamnd féreningen.

2 § Andamal och verksamhet

Féreningen har till &ndamal att meddela familjepension, sjukpension och
premiebefrielseférsakring vid arbetsoférmaga genom tjanstepensionsforsékring till anstéllda
inom PostNord-koncernen.

Med PostNord menas i den foljande texten de i PostNord-koncernen vid var tid ingdende
bolagen som har avtal om forsakring med PostNord Férsakringsforening.

Verksamheten &r uppdelad i tva avdelningar. Till avdelningarna I och II hér tjanstepensions-
forsakringar motsvarande ITP respektive ITP-P-planerna. Avdelning I meddelar
kompletteringspension motsvarande ITPK respektive ITPK-P och avdelning II meddelar 6vrig
tjanstepensionsforsakring.

3 § Medlemskap
Berattigade till intrade i foreningen skall vara anstallda inom PostNord-koncernen och
premiebetalande arbetsgivare.

Féreningens styrelse kan efter ansékan och prévning i varje enskilt fall godkénna att personal
vid PostNord narstdende organ erhdller medlemskap i féreningen.

Narmare férutsattningar for medlemskap finns reglerade i 17 §.

4 § Foreningsfullmaktige

1. Den befogenhet som enligt lag tillkommer féreningsstdmma utévas av sex dartill utsedda
fullmaktige. Av dessa skall PostNord och de fackliga organisationerna inom PostNord utse
tre fullmaktige vardera. En fullmdktige utses av de fackliga organisationerna gemensamt
med uppgift att vara fullmaktiges ordférande. Darutdver utses pa samma satt en suppleant
for denne med uppgift att vid forfall for fullméktiges ordférande trada i dennes stalle. De
tre fullmaktige fran de fackliga organisationerna utses av for respektive facklig organisation
representativt organ. Av dessa tre fullmaktige utses en fullmaktige vardera av SEKO
Posten, ST inom Posten och SACO-Posten. Mandattiden skall vara tvd ar. Fér samma tid
utser PostNord och de fackliga organisationerna personliga suppleanter for var och en av
de utsedda fullmaktige.

Om val av fullmaktig och de personliga suppleanterna skall féreningens styrelse snarast
underrattas genom en anmalan eller protokollsutdrag.

Ledamot eller suppleant i foreningens styrelse kan ej samtidigt vara fullmaktig.
2. Fullmaktige och suppleanter skall vara medlemmar i féreningen.

Om utsedd fullmaktig ar av forfall hindrad att utféra sitt uppdrag, har han att oférdrojligen
darom gora anmalan hos foreningens styrelse, som inkallar vederbdrande suppleant.

Avgar fullmaktig fore utgdngen av den tid, for vilken han blivit vald, intréader vederbérande
suppleant for honom som fullméktig fér den terstdende tiden.
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3. Ordinarie fullméktigesammantrade halls en gdng om &ret, senast i juni manad.

4. Extra fullmaktigesammantrade halls nar styrelsen finner det Iampligt, eller i 6vrigt nar sa-
dant sammantrade pafordras enligt lag.

5. Kallelse till ordinarie eller extra fullmaktigesammantrade utfardas av féreningens styrelse
senast tva veckor fére ordinarie och senast en vecka fore extra sammantrade. S&dan
kallelse liksom annat meddelande till fullmaktige fran styrelsen skall ske skriftligen genom
fysiskt brev eller via e-postmeddelande till varje fullmaktig.

Frdga som vacks av revisor, fullmaktig eller enskild medlem skall fér att upptagas till be-
handling pa fullmaktigesammantrade skriftligen ha inldmnats till styrelsen senast tva
veckor fore sammantradet.

Styrelseledamoter ager ratt att narvara vid fullmaktigesammantrade och ager darvid ratt
att yttra sig.

6. Vid ordinarie fullmaktigesammantrade skall foljande @arenden behandlas.
a) val av justeringsman
b) fr&ga om sammantradet har blivit behdrigen sammankallat
c) styrelsens verksamhetsberattelse for det gangna aret
d) revisionsberattelsen
e) faststdllande av resultat- och balansrakning
f) disposition av foreningens resultat
g) frdga om beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen och VD
h) frdga om arvode till styrelseledaméter och revisorer
i) val av styrelseledamoter och suppleanter
j) val av revisorer och suppleanter
k) ovriga frAgor som vécks av styrelsen, revisorer, fullmaktige eller enskilda medlemmar.

7. Varje fullméktig har en rést. Fullmaktig far ej rosta genom ombud.

8. Beslut avgors genom enkel majoritet om inte lagen (1972:262) om understddsforeningar
bestdmmer annorlunda. Vid lika réstetal avgors val genom lottning men i andra fragor
galler vid lika réstetal den mening som bitratts av ordféranden. Foér stadgedndring finns
sarskilda regler i 14 §.

5 § Styrelse och ledning
1. Féreningens angeldgenheter forvaltas av en styrelse med sdte i Solna.

2. Styrelsen bestdr av sex ledaméter. Av dessa utser de av PostNord utsedda fullméktige tre,
varav en ar ordférande och de fullmdktige som har utsetts av de fackliga organisationerna
utser de tre dvriga styrelseledaméterna. Styrelseledamot som utses pa angivet satt
behéver inte vara medlem i féreningen. Styrelseledaméterna valjs pd ordinarie fullméktige-
sammantrade for en mandattid om tva 8r. Suppleanter utses for samma tid till lika antal
och p8 samma sétt. Organisationerna skall skriftligen underrétta féreningen om vilka de ut-
sett till ledamd&ter och suppleanter.

3. Styrelsen ar beslutsfor nar minst fyra ledaméter ar narvarande och de ar ense om beslutet.
Om fler &n fyra ledaméter @r narvarande, galler som styrelsens beslut den mening som har
fatt flest roster. Vid lika rostetal galler den mening som ordféranden bitréder.

4. Styrelsen sammantrader pd kallelse av ordféranden. N&r minst tvd styrelseledaméter s&
begar, skall kallelse till styrelseméte ske. Vid styrelsens sammantraden fors protokoll.
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5. Styrelsen kan utse en placeringskommitté med syftet att verka som ett r&dgivande organ
till styrelsen och VD. Placeringskommittén utarbetar forslag och reviderar placeringspolicy
samt dvervakar férvaltningen. Kommittén sammantrader p8 initiativ av styrelsen eller
verkstallande direktor. Placeringskommittén skall bestd av minst tva ledamoter frén
styrelsen, varav en &r ordforande for kommittén. Dartill kan extern expertis knytas till
kommittén. Verkstallande direktéren ar féredragande infor placeringskommittén.
Minnesanteckningar skall féras vid kommitténs sammantraden och delges styrelsen.

6. Styrelsen kan utse en forsakringskommitté med syftet att verka som ett rddgivande organ
till styrelsen och VD. Forsakringskommittén skall utarbeta férslag till hur
forsakringsverksamheten skall bedrivas, bedoma behov av dterférsakring samt 6vervaka
utfallet i forsékringsrorelsen. Férsakringskommittén skall dessutom utarbeta forslag till och
revidera forsakringstekniska riktlinjer. Férsakringskommittén skall bestd av minst tva
ledaméter fran styrelsen, varav en &r ordférande for kommittén. Dartill skall féreningens
aktuarie ingd samt kan extern expertis knytas till kommittén. Verkstéllande direktoren &r
foredragande infor forsakringskommittén. Minnesanteckningar skall féras vid kommitténs
sammantraden och delges styrelsen.

7. Skotseln av féreningens I6pande forvaltning kan ombesdrjas av ett kansli. Chefen for ett
sadant kansli skall vara en verkstallande direktdér (VD). Styrelsen anstéller och entledigar
VD. VD ansvarar for den I6pande foérvaltningen enligt de riktlinjer och anvisningar som
styrelsen meddelar och med de befogenheter som foljer av de bemyndiganden som har
lamnats denne eller foreskrivits i lag eller annan forfattning. VD &r féredragande vid
styrelsens sammantraden.

6 § Firmateckning
Féreningens firma tecknas av hela styrelsen eller den eller de personer, som styrelsen dartill
utser.

7 8§ Revision

1. Styrelsens férvaltning och féreningens rékenskaper skall granskas av tva revisorer, som
utses arligen for tiden fran ordinarie fullméktigesammantréde till och med nésta ordinarie
sammantrade. For varje revisor utses en suppleant for samma tid. Minst en av revisorerna
och suppleanten fér denne skall vara auktoriserad revisor. Utdver dessa tva revisorer dger
Finansinspektionen enligt lag férordna revisor som d& har samma uppdrag som en av
foreningsfullmaktige vald revisor.

2. Revisorerna skall for varje rdkenskapsdr avge en av dem undertecknad revisionsberittelse,
som skall dverlamnas till styrelsen minst tvd veckor fére det ordinarie fullmaktigesam-
mantradet.

3. Revisionsberéttelsen skall inneh3lla en redogérelse for resultatet av revisorernas gransk-
ning samt ett uttalande, huruvida &rsredovisningen har uppgjorts enligt géllande lagar och
enligt med stdd av lag meddelade sarskilda foreskrifter. Revisionsberéttelsen skall vidare
innehalla ett uttalande i fréga om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna samt sérskilda
uttalanden om faststallande av resultat- och balansrdkningen.

8 § Kallelser och andra meddelanden
Om kallelse av och annat meddelande till fullméktigeledamdéter finns bestémmelser i
4 § punkt 5.

Meddelanden till medlemmarna kungérs pa satt som styrelsen bestdmmer.
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9 § Rakenskaper

1. Foreningens rakenskaper skall foras i enlighet med vid var tid géllande lag om
drsredovisning i forsakringsforetag samt de sérskilda foreskrifter Finansinspektionen
darutéver meddelar. Féreningen har kalenderar som rékenskapsar. Rakenskaperna skall
den 31 december varje 8r sammanforas i fullstdndigt bokslut.

2. Det 3ligger styrelsen att for varje rakenskapsar avge redovisning for forvaltningen av fore-
ningens angelagenheter genom avlamnande av forvaltningsberattelse, resultatrakning samt
balansrakning. Redovisningshandlingarna skall vara underskrivna av samtliga styrelseleda-
moter.

3. Minst en manad fore ordinarie fullmaktigesammantrade skall styrelsen till revisorerna éver-
l&mna redovisningshandlingarna for det forflutna rakenskapsaret.

10 § Forsadkringsteknisk utredning

Styrelsen skall &rligen 18ta upprétta och till Finansinspektionen inge férsakringsteknisk utred-
ning av féreningens stéllning vid narmast féregdende arsslut. Utredningen skall verkstallas en-
ligt de forsakringstekniska grunderna som foreningen tilldmpar.

11 § Foreningens forsakringstekniska avsattningar

1. Forsakringstekniska avsattningar i balansrakningen utgors av foreningens uppskattade
slutliga kostnad for att tillgodose alla krav som beror pa handelser som har intraffat fore
rakenskapsarets utgdng med avdrag fér belopp som bolaget redan betalat med anledning
av ersattningskrav. I beloppet inrdknas beraknade framtida driftskostnader foér att reglera
intraffade men vid balansdagen @nnu inte slutreglerade skador.

2. Forsakringstekniska avsattningar i balansrékningen skall bestd av:
= avsattning for oreglerade skador d v s for intraffade och rapporterade men dnnu inte
slutreglerade skador
= avsattning for intraffade men ej rapporterade skador (IBNR).

3. Beradkning av forsakringstekniska avsattningar skall grundas pd aktsamma antaganden om
dédlighet och andra riskmatt, rantesats samt driftkostnader. Grunderna fér berékning av
forsakringstekniska avsattningar regleras i de forsakringstekniska riktlinjerna.

12 § Resultatdisposition och konsolideringsfond
1. Det resultat som uppstdr i verksamheten disponeras enligt fullméktiges beslut.

2. Foreningens resultat avsatts till en konsolideringsfond.
3. Foreningens konsolideringsfond kan anvdndas till:

= forlusttdckning,

= 3terbaring om foreningens skuldtiackningsgrad 6verstiger 160 procent vid tidpunkten
for av fullmaktige senast faststéllda arsbokslut. Beréttigad till 8terbaring ar de
arbetsgivare som erlagt premier till foreningen under det senast faststallda
&rsbokslutet. Aterbaring ska ske i proportion till de premier som erlagts till
foreningen.

= vid foéreningens uppldsning enligt § 16.

13 § Kapitalplacering och viardehandlingarnas forvaring
1. De medel som inte behdvs for I6pande utgifter skall géras rantebarande och placeras i en-
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lighet med punkterna tva och tre nedan.

2. Foreningens forsakringstekniska avsattningar och évriga skulder skall alltid motsvaras av
tillgdngar placerade i enlighet med bestammelserna i 24 b § lagen (1972:262) om
understédsforeningar och foreskrifter som meddelas med stdd av dessa bestammelser.

3. Medel som svarar mot konsolideringsfond far endast placeras i samma tillgdngsslag som
ovan under punkt 2.

Vardehandlingar skall forvaras hos vardepappersinstitut som har Finansinspektionens tillstand
att ta emot vardepapper for férvaring, enligt vid var tid gallande lag om
vérdepappersmarknaden, eller utlandsk institution som har liknande tillstdnd och som star
under tillsyn av myndighet eller annat behdrigt organ.

14 § Stadgedndring

1. Forslag till andring av dessa stadgar kan vackas av styrelsen, revisorerna eller fullmaktige.
Forslag av andra &n styrelsen ldmnas till styrelsen senast en manad fore det fullméaktige-
sammantrade dér forslaget forsta gdngen skall behandlas.

2. For giltighet av beslut om stadgedndring kravs att beslutet antingen bitratts av samtliga
fullméktige eller fattats pd tvd pa varandra foljande fullméktigesammantraden och bitratts
av minst tva tredjedelar av de réstande pa det sista sammantradet. I det senare fallet far
inte kallelse till det andra sammantradet ske innan det férsta sammantradet hallits. Ar inte
ndgot av sammantrédena ordinarie, skall minst en manad férflyta mellan sammantradena.

Giltigt beslut om stadgeandring, som pakallas av éndringar i for medlemmarna géllande
pensionsplan, kan &ven fattas av styrelsen. Sadant beslut skall anmalas pa det fullméktige-
sammantrade som halls ndrmast efter det att beslutet fattades.

3. Beslut om stadgedndring skall genom styrelsens forsorg ofordrdjligen anmalas till Finans-
inspektionen for registrering.

15 § Tvister

Uppstar tvist mellan féreningen & ena sidan och & andra sidan styrelsen eller ledamot darav
eller medlem i féreningen eller formanstagare, skall tvisten avgéras enligt gillande lag om
skiljeforfarande.

16 § Foreningens upplosning

1. I handelse av att féreningen slutar att teckna nytt férsakringsdtagande mot erldggande av
premier ska, efter att alla férsdkringstekniska skulder och andra skulder &r avslutade och
kallelsen & foreningens okanda borgenérer &r forbi, bestdmmelserna for férdelningen av
kvarvarande konsolideringsfond i punkt 2 och 3 galla.

2. Konsolideringsfonden ska tillfalla de arbetsgivare som betalade premier fram till datumet
da féreningen slutade att teckna nytt férsakringsdtagande.

3. Konsolideringsfonden ska fordelas mellan de premiebetalande arbetsgivarna i proportion till
de premier som erlades till féreningen under de 12 sista manaderna fére féreningen
slutade att teckna nytt férsakringsdtagande.
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ALLMANNA FORSAKRINGSVILLKOR

17 § Medlems intrade m.m.

1. Person, som enligt 3 § ar berdttigad till medlemskap och som &r anstalld enligt tillampligt
kollektivavtal och déri eller i enskilt anstéllningsavtal tillférsakras tjanstepensionsférmaner,
erbjuds intrade i foreningens avdelning I och anmals till intrade i féreningens avdelning II.

2. Arbetsgivare som enligt 3 § ar berattigad till medlemskap och som erlagger premier till
féreningen. 25 juni 2019
Sida 8/9
3. Foreningens styrelse beslutar i forekommande fall om sékande kan beviljas intrdde som
medlem.

4. Anmalan om intrade liksom 6vriga uppgifter, som erfordras for utformning av forsakring
enligt dessa stadgar, lamnas av berord arbetsgivare pa satt som 6verenskommes med
foreningen.

5. Medlem skall &rligen, i den man detta inte sker genom regler i kollektivavtal for anstéllda
inom PostNord, informeras om sina pensionsrattigheter.

6. Foreningen &ger efter prévning av medlemmens halsotillstdnd besluta om och pa vilka
villkor medlem skall fa forsakring eller forman andrad. Fér denna prévning dger féreningen
ratt att fordra in de uppgifter och handlingar som &r ndédvandiga.

For person som enligt ovanstdende punkt 1 av arbetsgivaren anmélts till intrédde i avdelning
II frén foéreningens bildande och som &ven tidigare omfattats av ITP-P fordras inga
uppgifter om hélsotillstdnd vid intradestillfallet.

18 § Medlems uttrade
Person som d@r medlem uttrader ur foreningen nar férsakring upphor att galla. Arbetsgivare
uttrader ur féreningen nar det inte langre finns ndgon anstélld som &r medlem i féreningen.

19 § Pensionsmedforande I16n
Pensioner som meddelas i avdelningen I och II baseras pa anstéllds pensionsmedférande 16n
enligt PostNords Pensionsavtal ITP-P.

20 § ITPK-P
For ITPK-P forsakringen géller villkor enligt PostNords Pensionsavtal ITP-P.

21 § Familjepension
Foér familjepensionsforsakringen galler villkor enligt PostNords Pensionsavtal ITP-P.

22 § Sjukpension
For sjukpensionsforsakringen galler villkor enligt PostNords Pensionsavtal ITP-P.

23 § Premiebefrielse vid arbetsoformaga
Férsakringarna i avdelningarna I och II kan innefatta sarskild forsakring for premiebefrielse vid
arbetsoférméga.
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Om medlemmen pa grund av sjukdom eller olycksfall &r arbetsoférmoégen foreligger ratt till
premiebefrielse om féljande villkor uppfylls.

= Arbetsoformagan skall uppga till minst 25 procent.

= Arbetsoformaga skall ha forelegat i mer &n 90 kalenderdagar i foljd.

Premiebefrielse medges fran och med manaden efter det att rétten intrétt och langst fram till
den manad da den forsakrade fyller 65 ar eller dessférinnan uppnatt pensionsaldern. Om
ratten till premiebefrielse intratt den forsta i mdnaden medges premiebefrielse fran och med
samma manad.

25 juni 2019
Medlem eller PostNord skall anméla sjukdom eller olycksfall som kan ge ratt till premie- Sida 9/9
befrielse. S&dan anmalan skall snarast géras till féreningen. De handlingar och 6vriga
upplysningar som &r av betydelse fér bedémningen av rétten till premiebefrielse skall p8
begdran anskaffas och sandas till foreningen. For faststdllande av denna ratt kan féreningen
foreskriva att medlemmen instdller sig for undersokning hos sarskild anvisad lakare eller
mottar dennes besok.

24 § Avgifter

Avdelning I
Avgift erlaggs i form av en eller flera engdngsavgifter.

Avdelning II
For forsakring i denna avdelning skall arbetsgivaren till foreningen manatligen inbetala avgifter

beraknade enligt vid var tid gallande grunder.

P& avgift som inte erlagts inom rétt tid debiteras rénta fran forfallodagen enligt den réntesats
som féreningen vid varje tidpunkt bestémmer. Vid avbruten avgiftsbetalning nedsatts
familjepensionsférsdkringen i fribrev under det att sjukpensionsforsakringen och
premiebefrielseférsakring upphor.

25 § Utbetalning av pension
Pension utbetalas manadsvis i efterskott. Fér det fall storleken p& pensionens &rsbelopp &r
ringa, kan utbetalning ske pa annat sétt.

Férsdkrad och annan berattigad for vilken pensionsratt intrader ar skyldig att till foreningen

ldmna de uppgifter som kravs for utbetalning av pensionen.

26 § Aterkop
Ratt till dterkop foreligger inte for forsakringar som meddelas i avdelning I och II.

FORSAKRINGSTEKNISKA GRUNDER

27 § Grunder for berdkning av fribrev och andringsrakning
Grunder for berdkning av fribrev och andringsréakning faststalls i de férsdkringstekniska
riktlinjerna.

28 § Forsadkringstekniska riktlinjer
Férsakringstekniska riktlinjer upprattas och beslutas av styrelsen.



